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Veuillez remplir soigneusement ce formulaire (partie A ou B en fonction du domaine choisi) en répondant de façon détaillée et en fournissant aussi précisément que possible toutes les informations pertinentes, telles que les dates, les intitulés des diplômes, la description des tâches et la durée de votre expérience professionnelle, vos qualifications, compétences, connaissances et autres informations pertinentes.
Vous disposez d’un maximum de 4 000 caractères pour chaque question.
Les réponses aux questions ci-dessous doivent être rédigées en anglais ou en français (langue 2).
Prénom et nom de famille: …………………………………………………………….
Nationalité:
Domaine pour lequel vous postulez: …………………………………………………..
Spécifiez votre langue 1:……..…
Spécifiez votre langue 2:………..

A. Gestion de projets et de services avec accent sur la spécification et l’analyse des exigences opérationnelles
1. Avez-vous une expérience professionnelle pertinente en matière d’analyse et de spécification des processus d’entreprise et des exigences opérationnelles?
Dans l’affirmative, veuillez indiquer le nom de votre (vos) employeur(s) et la durée de votre expérience professionnelle (en précisant les dates et s’il s’agissait d’une activité à temps plein ou à temps partiel et, dans ce dernier cas, en indiquant le pourcentage de temps de travail). Veuillez décrire le contexte commercial, le projet/l’activité, la nature de votre travail, vos rôle et responsabilités exacts, les méthodes et les outils que vous avez utilisés et les résultats tangibles de votre travail.
2. Avez-vous des qualifications professionnelles en gestion de projets?
Dans l’affirmative, veuillez préciser les certifications/accréditations que vous avez obtenues et la formation que vous avez suivie, en indiquant les dates et l’institution qui a délivré les certifications/accréditations ou assuré la formation.
3. Avez-vous des qualifications professionnelles en gestion de services?
Dans l’affirmative, veuillez préciser les certifications/accréditations que vous avez obtenues et la formation que vous avez suivie, en indiquant les dates et l’institution qui a délivré les certifications/accréditations ou assuré la formation.
4. Disposez-vous d’une certification, d’études et/ou d’une formation supplémentaires en rapport avec les tâches énumérées dans la description de poste?
Dans l’affirmative, veuillez préciser les certifications/accréditations que vous avez obtenues et la formation que vous avez suivie, en indiquant les dates et l’institution qui a délivré les certifications/accréditations ou assuré la formation.
5. Avez-vous une expérience professionnelle pertinente acquise dans la gestion de projets complexes?
Dans l’affirmative, veuillez indiquer le nom de votre (vos) employeur(s) et la durée de votre expérience professionnelle (en précisant les dates et s’il s’agissait d’une activité à temps plein ou à temps partiel et, dans ce dernier cas, en indiquant le pourcentage de temps de travail). Veuillez décrire le contexte commercial, le projet/l’activité, la nature de votre travail, vos rôle et responsabilités exacts, les méthodes et les outils que vous avez utilisés et les résultats tangibles de votre travail.
6. Avez-vous une expérience professionnelle dans la gestion d’équipes de professionnels de l’informatique hautement qualifiés?
Dans l’affirmative, veuillez indiquer le nom de votre (vos) employeur(s) et la durée de votre expérience professionnelle (en précisant les dates et s’il s’agissait d’une activité à temps plein ou à temps partiel et, dans ce dernier cas, en indiquant le pourcentage de temps de travail). Veuillez décrire le contexte opérationnel, le projet/l’activité, la taille et la composition de l’équipe, les principaux défis et l’approche que vous avez suivie pour gérer votre équipe.
7. Possédez-vous une expérience professionnelle dans un environnement international/multiculturel?
Dans l’affirmative, veuillez indiquer le nom de votre (vos) employeur(s) et la durée de votre expérience professionnelle (en précisant les dates et s’il s’agissait d’une activité à temps plein ou à temps partiel et, dans ce dernier cas, en indiquant le pourcentage de temps de travail). Veuillez décrire le caractère multiculturel de l’environnement.

B. Gestion de projets et de services avec accent sur la gestion des données, des informations et des connaissances
1. Avez-vous une expérience professionnelle pertinente en matière d’analyse, de modélisation, de gestion, de gouvernance ou de diffusion de données?
Dans l’affirmative, veuillez indiquer le nom de votre (vos) employeur(s) et la durée de votre expérience professionnelle (en précisant les dates et s’il s’agissait d’une activité à temps plein ou à temps partiel et, dans ce dernier cas, en indiquant le pourcentage de temps de travail). Veuillez décrire le contexte commercial, le projet/l’activité, la nature de votre travail, vos rôle et responsabilités exacts, les méthodes et les outils que vous avez utilisés et les résultats tangibles de votre travail.
2. Avez-vous des qualifications professionnelles en gestion de projets?
Dans l’affirmative, veuillez préciser les certifications/accréditations que vous avez obtenues et la formation que vous avez suivie, en indiquant les dates et l’institution qui a délivré les certifications/accréditations ou assuré la formation.
3. Avez-vous des qualifications professionnelles en gestion de services?
Dans l’affirmative, veuillez préciser les certifications/accréditations que vous avez obtenues et la formation que vous avez suivie, en indiquant les dates et l’institution qui a délivré les certifications/accréditations ou assuré la formation.
4. Avez-vous des qualifications professionnelles en matière de gestion de données?
Dans l’affirmative, veuillez préciser les certifications/accréditations que vous avez obtenues et la formation que vous avez suivie, en indiquant les dates et l’institution qui a délivré les certifications/accréditations ou assuré la formation.
5. Disposez-vous d’une certification, d’études et/ou d’une formation supplémentaires en rapport avec les tâches énumérées dans la description de poste?
Dans l’affirmative, veuillez préciser les certifications/accréditations que vous avez obtenues et la formation que vous avez suivie, en indiquant les dates et l’institution qui a délivré les certifications/accréditations ou assuré la formation.
6. Avez-vous une expérience professionnelle pertinente dans les technologies de données telles que la gestion des données de référence (GDR), le renseignement commercial, l’exploration de données, la virtualisation des données, l’établissement de tableaux de bord et les outils connexes?
Dans l’affirmative, veuillez indiquer le nom de votre (vos) employeur(s) et la durée de votre expérience professionnelle (en précisant les dates et s’il s’agissait d’une activité à temps plein ou à temps partiel et, dans ce dernier cas, en indiquant le pourcentage de temps de travail). Veuillez décrire le contexte commercial, le projet/l’activité, la nature de votre travail, vos rôle et responsabilités exacts, les méthodes et les outils que vous avez utilisés et les résultats tangibles de votre travail.
7. Avez-vous une expérience professionnelle dans la gestion d’équipes de professionnels de l’informatique hautement qualifiés?
Dans l’affirmative, veuillez indiquer le nom de votre (vos) employeur(s) et la durée de votre expérience professionnelle (en précisant les dates et s’il s’agissait d’une activité à temps plein ou à temps partiel et, dans ce dernier cas, en indiquant le pourcentage de temps de travail). Veuillez décrire le contexte opérationnel, le projet/l’activité, la taille et la composition de l’équipe, les principaux défis et l’approche que vous avez adoptée pour gérer votre équipe.
8. Possédez-vous une expérience professionnelle dans un environnement international/multiculturel?
Dans l’affirmative, veuillez indiquer le nom de votre (vos) employeur(s) et la durée de votre expérience professionnelle (en précisant les dates et s’il s’agissait d’une activité à temps plein ou à temps partiel et, dans ce dernier cas, en indiquant le pourcentage de temps de travail). Veuillez décrire le caractère multiculturel de l’environnement.




